ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
‘MARGHERITA DI NAVARRA’

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado

Via Papa Giovanni Paolo 11, - 90046 Monreale (PA)-Tel.: 0913825217
e-mail: paic85800d@istruzione.it - paic85800d@pec.istruzione.it www.icsmargheritadinavarra.edu.it

A.S. 2025/2026
CIRCOLARE N° 446

Monreale, 17/07/2026
A tutto il personale Docente e ATA
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OGGETTO: Divieto di fumo nei locali scolastici e nelle aree all'aperto di pertinenza dell'lstituto — Estensione alle
sigarette elettroniche e dispositivi a tabacco riscaldato.

Si ricorda a tutta la comunita scolastica ed eventuali visitatori esterni che, in ottemperanza alla normativa vigente in materia di
tutela della salute della salute pubblica (Legge n. 3/2003, art. 51 e D.L. n. 104/2013), & stabilito il divieto assoluto di fumo
all'interno dell'istituto.

Al fine di garantire un ambiente sano, sicuro e rispettoso della salute di tutti, si specificano di seguito le disposizioni da osservare
rigorosamente:

1. Ambito di applicazione del divieto

Il divieto di fumo si applica senza alcuna eccezione a:

e Tutti i locali interni della scuola (aule, corridoi, servizi igienici, uffici, laboratori, palestre).

e Tutte le aree all'aperto di pertinenza dell'istituto (cortili, giardini, scale antincendio, aree di ingresso e di uscita, parcheggi
interni).

2. Tipologia di prodotti vietati
Il divieto non riguarda solo le sigarette tradizionali, ma si estende esplicitamente a:

e Sigarette elettroniche, con o senza nicotina.
e Dispositivi a tabacco riscaldato.

3. Vigilanza e Sanzioni

La vigilanza sul rispetto del divieto & affidata al personale docente e ATA appositamente incaricato dal Dirigente Scolastico. |
trasgressori saranno puniti secondo i termini di legge con una sanzione amministrativa pecuniaria (da € 27,50 a € 275,00, misura
raddoppiata qualora la violazione sia commessa in presenza di donne in evidente stato di gravidanza o di lattanti e fanciulli fino a
12 anni).

Per gli studenti, oltre alla sanzione pecuniaria prevista dalla legge, verranno applicate le sanzioni disciplinari stabilite dal
Regolamento d'Istituto.

Nota per il personale e le famiglie: La scuola non é solo un luogo di istruzione, ma anche di educazione alla salute e alla legalita.
Si confida pertanto nella massima collaborazione di tutti — in particolare degli adulti, che con il loro comportamento offrono un
modello di riferimento per i ragazzi — affinché queste disposizioni vengano pienamente rispettate.

Il personale incaricato della vigilanza é tenuto a segnalare tempestivamente alla Presidenza ogni infrazione.

Ringraziando per la consueta e attiva collaborazione, si porgono cordiali saluti.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Patrizia Roccamatisi
Documento firmato digitalmente secondo le
indicazioni sulla dematerializzazione, ai sensi e per
gli effetti dell’art. 20 comma 2 del d.Igs. 7 marzo 2005, n.82,
“Codice dell’Amministrazione Digitale”.
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