

Al Dirigente Scolastico 
dell’I.C.S. MARGHERITA DI NAVARRA 
Monreale

Avviso pubblico per la selezione di Docenti Esperti interni all’Istituzione Scolastica per la realizzazione di  n. 1 corso di formazione destinato a docenti dell’ICS “Margherita di Navarra” - Formazione a.s. 2021/22- Nota DGPER prot. n 37638 del 30-11-2021


Il/La sottoscritto/a _____________________________________________ nato/a a ____________________________ il_____________     residente a_______________________ in via/piazza_______________________________  n. ___
C.F. ________________________ tel. _________________________e-mail ___________________________________
in servizio  presso __________________________________ in qualità di docente _________________________ (indicare l’ordine di scuola ed, eventualmente, la classe di concorso)

CHIEDE

Di partecipare alla selezione in qualità di docente ESPERTO per il seguente progetto: 
________________________________________________________________________________  
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 
“MARGHERITA DI NAVARRA”
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° grado
VIA PAPA GIOVANNI PAOLO II - 90046 – MONREALE – PA
TEL.: 0916535962 - 0916153720
e-mail: paic85800d@istruzione.it
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TABELLA VALUTAZIONE TITOLI:

        TITOLI CULTURALI 
                                                                                       VOTAZIONE	                               PUNTEGGIO	          PUNTEGGIO	  PUNTEGGIO
                                                                                                                                                                                                   (a cura dell’esperto)     (a cura della scuola)
	1. Laurea vecchio ordinamento o II livello specialistico secondo l’indirizzo specificato nei moduli (Max pp. 15,5)
	fino a 100/110
	Punti 5
	
	

	
	da 101 a 105/110
	Punti 10
	
	

	
	da 106 a 110/110
	Punti 15
	
	

	
	di 110/110 e lode
	Punti 15,5
	
	

	2. Laurea triennale secondo l’indirizzo specificato nei moduli (Max: pp. 10,5)
	fino a 100/110
	Punti 3
	
	

	
	da 101 a 105/110
	Punti 5
	
	

	
	da 106 a 110/110
	Punti 10
	
	

	
	di 110/110 e lode
	Punti 10,5
	
	

	





3. Diploma di scuola secondaria di secondo grado
(Max. pp.5)
	da 36/60 a 38/60 ovvero da 60/100 a 63/100
	
Punti 1
	
	

	
	da 39/60 a 44/60
ovvero
da 64/100 a 73/100
	
Punti 2
	
	

	
	da 45/60 a 50/60
ovvero
da 74/100 a 83/100
	
Punti 3
	
	

	
	da 51/60 a 56/60
ovvero
da 84/100 a 93/100
	
Punti 4
	
	

	
	da 57/60 a 60/60
ovvero
da 94/100 a 100/100
	
Punti 5
	
	

	4. Dottorato di ricerca coerente con la laurea specifica richiesta
	
	
Punti 4
	
	

	5. Master specifico, corso di perfezionamento attinenti (Max: 2 pp)
	
	Punti 0,50 (per ogni master o corso di perfezionamento)
	
	

	6. Certificazioni Competenze Informatiche (Max: 2pp.)
	
	Punti 0,5 
	
	



PUBBLICAZIONI  (Max pp.5)
	                                                                                         PUNTEGGIO                              PUNTEGGIO                         PUNTEGGIO
                                                                                                                                                                                       (a cura dell’esperto)        (a cura della scuola)
	Pubblicazioni specifiche per i contenuti richiesti
	Punti 0,50 per ogni pubblicazione 
	
	



ESPERIENZE LAVORATIVE (Max pp. 30)
                                                                                        	                               PUNTEGGIO	PUNTEGGIO	PUNTEGGIO
                                                                                                                                                                                   (a cura dell’esperto)     (a cura della scuola)
	Esperienze pregresse in percorsi di formazione e/o in percorsi PON/POR congruenti alla richiesta 
	Punti 3  
	
	

	Esperienze di docenza in qualità di esperto/formatore in percorsi diversi dai moduli afferenti a PON/POR 
	Punti 2 
	
	

	Esperienze professionali nel settore di pertinenza 
	Punti 3 
	
	

	Incarichi di Progettista, attività di facilitatore, valutatore, GOP in progetti finanziati PON/POR, collaborazioni con DS.
	Punti 5 
	
	



PROGETTO (Max pp. 25)
· Adeguatezza del progetto esecutivo rispetto agli indicatori: 
	PUNTEGGIO
	                                                                                                             (a cura della scuola) 
	Chiarezza e qualità della proposta progettuale (obiettivi formativi, risultati attesi)
	fino a punti 10
	

	Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti, linee metodologiche, modalità di valutazione)
	fino a punti 10
	

	Innovatività

	fino a punti 5
	



Alle candidature degli esperti dovranno essere allegate delle proposte operative progettuali dettagliate che dovranno essere coerenti con gli obiettivi dei i singoli moduli, di seguito indicati (all. 2).

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:
DICHIARA
sotto la personale responsabilità di:
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; - godere dei diritti civili e politici; non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali 
Alla presente istanza allega:
· curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato;
· Traccia programmatica ALL 2


Luogo e data ________________________ 
Firma _______________________

Da presentarsi entro e non oltre le ore 10:00 del 05 maggio 2022 inviata dall'indirizzo di posta elettronica certificata: paic85800d@pec.istruzione.it  o all'indirizzo di posta paic85800d@istruzione.it  
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